
ZIEL ZIEL ZIEL ZIEL ZIEL ZIEL ZIEL

Standortbestimmung 
und Konkretisierung des 
Projektumfangs

Festlegen einer Leitlinie 
(Policy) zum BCM durch die 
Unternehmensleitung

Durchführung der Analyse 
negativer Geschäftsein-
fl üsse

Defi nition der Minimal-An-
forderungen (MBCO) und 
Freigabe durch die Unter-
nehmensleitung

Entwicklung und Implemen-
tierung des Geschäftsfort-
führungsplan

Defi nition einer Teststrate-
gie mit Zielen und testbezo-
genen Meilensteinen

Aufrechterhaltung einer 
BCM-Kultur und kontinu-
ierliche Verbesserung

INHALT INHALT INHALT INHALT INHALT INHALT INHALT

›   Defi nition relevanter 
Produktlinien 

›   Aufnahme von Material-/ 
Informationsfl uss

›   Defi nition des Projekt-
rahmens

›   Festlegung der Projekt-
organisation 

›   Projektplan inkl. Meilen-
steine und Kalkulation

›   Identifi kation der kriti-
schen Geschäftsprozesse 

›   Identifi kation der kriti-
schen Ressourcen und 
Abhängigkeiten

›   Defi nition einer BCM-
Strategie

›   Defi nition von Wieder-
anlauf-Optionen

›   Festlegung risikoreduzie-
render Maßnahmen

›   Festlegen der Handlungs-
anweisungen zur Fort-
führung der zeitkritischen 
Prozesse

›   Anweisungen für Mit-
arbeiter

›   Festlegen einer rollie-
renden Übungsplanung

›   Defi nition von Umfang 
der Tests

›   Dokumentation der 
Testergebnisse

›   Reporting

›   Fortlaufende Aktua-
lisierung der Doku-
mente

›   Überprüfung der Wirk-
samkeit und Effi zienz 
des BCM-Prozesses
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